
UMOWA nr WPG…...     

Zawarta w dniu ……………. r. pomiędzy 
Gminą Gryfice zwanym z dalszej treści umowy „Zamawiającym” reprezentowanym przez:
1. Burmistrza Gryfic – Andrzeja Szczygła
przy udziale 
2. Skarbnika Gminy – Jolanty Mazurek
a
…………………………………………………………………………………………………..zwanym w dalszej części umowy „Wykonawcą”
[bookmark: _GoBack]Po przeprowadzeniu postępowania w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych  (Dz.U. z 2018 r., poz. 1986.) została zawarta umowa o następującej treści:

§ 1
Przedmiot Umowy
1. Przedmiotem umowy są usługi przewozowe, polegające na przywozie i odwozie uczniów ze szkół oraz placówek oświatowych, których organem prowadzącym jest Gmina Gryfice, w dniach nauki szkolnej, zgodnie z rozkładem linii oraz wykazem sprzedanych biletów miesięcznych.                                                                                                                  2. W trakcie realizacji zamówienia dopuszcza się zmianę harmonogramu przewozu uczniów, polegającą na zmianie liczby uczniów dowożonych oraz zmianie przebiegu trasy i rozkładu jazdy.      
3. W zakres tych usług wchodzi:                                                                                                            
a) przywóz i odwóz uczniów na każdej linii jednym pojazdem;                                                            
b) wielkość pojazdu musi być dostosowana do liczby przewożonych uczniów oraz spełniać warunki określone w ustawie Prawo o ruchu drogowym;                                                                                    
c) w czasie trwania umowy musi być zapewniona stała obsługa przewozów uczniów także                  w przypadku awarii pojazdu lub innych zdarzeń losowych;                                                                       
4. Wykonawca zapewnia pojazdy do przewozu uczniów w celu realizacji niniejszego zamówienia. Każdy z tych pojazdów powinien:                                                                                                           
a) spełniać wszelkie wymogi techniczne /i inne/ wymagane przepisami Prawo o ruchu drogowym oraz przepisami wykonawczymi.                                                                                                                    
b) być właściwie oznaczony.                                                                                                                                                                                                          
5. Kursy autobusów w regularnej komunikacji publicznej, jak i poza nią, muszą być dostosowane           do potrzeb zamawiającego i rozkładu zajęć uczniów w uzgodnieniu z dyrektorami szkół. Koordynacja rozkładu jazdy odbywać się będzie między dyrektorami szkół a Wykonawcą.                                                         
6. Wykonawca sporządzi plany przewozów. Podstawą ułożenia planów przewozów stanowić będą dostarczone przez Zamawiającego imienne listy uczniów uprawnionych do korzystania                         z określonych w umowie linii zawierające imię, nazwisko, miejsce  zamieszkania oraz określenie szkoły. 
7. W uzasadnionych przypadkach  Zamawiający zastrzega sobie prawo zmian rozkładu jazdy oraz przebiegu trasy. 
8. W przypadku, o którym mowa w ust. 7 Zamawiający zobowiązany jest do złożenia pisemnego wniosku   na pięć  dni przed terminem wprowadzenia zamierzonej zmiany, która winna być uzgodniona miedzy stronami w terminie dwóch dni przed wprowadzeniem zmian. 
9. Zmiana trasy nie powoduje zmiany wynagrodzenia ani obowiązków Wykonawcy. 

§2
Termin realizacji
1.Usługi przewozowe realizowane będą przez okres do jednego roku szkolnego, począwszy                       od   2 września 2019 roku do 26 czerwca 2020 roku. Przewozy szkolne nie będą realizowane w okresie świątecznym oraz ferii zimowych i wakacyjnych, kiedy obowiązują przerwy w pobieraniu nauki  w placówkach oświatowych. 
2.W przypadku zmiany ustawy o publicznym transporcie zbiorowym (Dz. U. z 2017, poz 2136) zamawiający zastrzega sobie prawo wcześniejszego rozwiązania zawartej umowy. Wykonawca nie będzie z tego tytułu zgłaszał roszczeń wobec Zamawiającego.

§3
Podstawowe obowiązki Wykonawcy
1. Wykonawca bierze odpowiedzialność za należyte i terminowe wykonanie przedmiotu umowy.                   2. Wykonawca zapewnia odpowiedni potencjał techniczny oraz wykwalifikowany i wyszkolony personel do wykonywania przedmiotu umowy.                                                                                       
3. Przewoźnik zobowiązuje się do wykonania usług przewozowych autobusami przeznaczonymi                   do przewozów pasażerskich, posiadającymi odpowiednią ilość miejsc siedzących.                                              
 4. Przewoźnik zobowiązany jest posiadać niezbędne zezwolenie przewidziane przepisami ustawy           o warunkach wykonywania krajowego, drogowego przewozu osób i okazywać je na każde wezwanie Zamawiającego.                                                                                                                                                 
5. W razie niesprawności pojazdu Wykonawca zobowiązany jest do podstawienia pojazdu zastępczego o nie gorszych parametrach technicznych – bez możliwości otrzymania od Zamawiającego dodatkowego wynagrodzenia.

§ 4
Podstawowe obowiązki Zamawiającego
1. Zamawiający zobowiązuje się do terminowego regulowania płatności. 
2. W terminie do 10 dni od daty rozpoczęcia roku szkolnego i każdorazowo przy trwałych zmianach     w ilości dowożonych dzieci, Dyrektorzy placówek oświatowych przekażą Wykonawcy imienne listy dzieci i młodzieży do dowozu, ściśle określoną trasę przewozów szkolnych, zmianowość. 
3. Jeżeli istnieje konieczność wprowadzenia zmian w kartach kursowych, Zamawiający obowiązany jest do uzgodnienia z Wykonawcą tych zmian w formie pisemnej.

§ 5
Wynagrodzenie
1.Wynagrodzenie za świadczone usługi wynosi …………………… zł brutto (słownie: ………………………………..……) w tym podatek VAT     %.
2. Wynagrodzenie Wykonawcy za usługi przewozowe rozliczane będzie w okresach miesięcznych,          a wartości brutto sprzedanych biletów miesięcznych wynikać będą z cen jednostkowych podanych           w wykazie biletów miesięcznych stanowiącym załącznik nr 1 do oferty.
3. Wypłata wynagrodzenia będzie odbywała się comiesięcznie w terminie 14 dni od dnia otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury. Faktury należy wystawiać na : Nabywca- Gmina Gryfice , pl. Zwycięstwa 37, 72-300 Gryfice , NIP 857 182 10 13; Odbiorca- Zespół Placówek Oświatowych w Gryficach pl. Zwycięstwa 37, 72-300 Gryfice.
4. Do faktury Wykonawca zobowiązany jest załączyć kalkulację cenową (za świadczenie usług                 w danym miesiącu) zawierającą wyszczególnienie ilości biletów miesięcznych na poszczególnych trasach wraz z podaniem ich cen jednostkowych. 

§ 6
Odpowiedzialność
1. Wykonawca jest odpowiedzialny na zasadzie ryzyka za jakąkolwiek szkodę doznaną przez osoby objęte usługami Wykonawcy lub osoby trzecie, powstałe w związku z wykonywaniem przez Wykonawcę niniejszej umowy. 
2. Odpowiedzialność, o której mowa w ust. 1 obejmuje szkody wyrządzone przez osoby, przy pomocy których Wykonawca wykonywał usługi, albo które wykonywały te usługi na jego zlecenie. 

§ 7
Kary umowne
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w następujących przypadkach: 
a) za odstąpienie przez Zamawiającego od umowy lub rozwiązanie umowy z przyczyn zawinionych przez Wykonawcę – 100 % wartości miesięcznej zamówienia brutto, z zastrzeżeniem ust. 4. 
b) za odstąpienie od umowy przez Wykonawcę lub rozwiązanie umowy z przyczyn niezawinionych przez Zamawiającego – 100 % wartości miesięcznej zamówienia brutto, z zastrzeżeniem ust. 4. 
c) za co najmniej 3 opóźnienia w ciągu miesiąca w stosunku do ustalonego planu przewozów,             z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy – 2 % wartości miesięcznej zamówienia brutto oraz dodatkowo 1% wartości miesięcznej zamówienia brutto - za każde dodatkowe spóźnienie,                   z zastrzeżeniem ust. 5.
d) za niespełnienie przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w § 8 ust.1 czynności - 3 000 zł za każde naruszenie. 
2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną za odstąpienie od umowy z przyczyn niezależnych od Wykonawcy w wysokości 100 % wartości miesięcznej zamówienia brutto,                z zastrzeżeniem ust 3.
3. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży                       w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W takim przypadku Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy. 
4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do żądania odszkodowania przenoszącego wysokość zastrzeżonej kary umownej, do wysokości poniesionej szkody. 

§ 8
Wymagania dotyczące zatrudnienia pracowników
1. Zamawiający wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób wykonujących wskazane poniżej czynności w trakcie realizacji zamówienia: 
- kierowanie pojazdami przeznaczonymi do świadczenia niniejszej usługi, 
2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust.1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 
1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów                          i dokonywania ich oceny, 
2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania                      ww. wymogów, 
3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 
3. Na każde wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia: 
1) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego; oświadczenie                  to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy; 
4. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust.1 czynności, Zamawiający przewiduje sankcję        w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości określonej w umowie. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust.1 czynności. 

§ 9
1. Wykonawca oświadcza, że wyraża zgodę na przetwarzanie swoich danych osobowych przez Zamawiającego/Zleceniodawcę dla celów realizacji niniejszej umowy.
1. Zgodnie z art. 13 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia      2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuję, iż:
1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Gryfice, Pl. Zwycięstwa 37,                           72-300 Gryfice;
2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych –Leszek Wójcikiewicz, 91-38-53-221, wojcikiewicz@urzad.gryfice.eu
3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą: 
a) w celu wykonania umowy - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b ogólnego rozporządzenia   o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.,
b) do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r., tj.: podania danych osobowych w związku z czynnościami procesowymi dotyczącymi roszczeń związanych        z zawartą umową,
c) do celów wynikających z prawnie uzasadnionych interesów realizowanych przez administratora lub przez stronę trzecią – na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f ogólnego rozporządzenia     o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r., tj.: dochodzenia roszczeń związanych    z zawartą umową; 
4) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą wyłącznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisów prawa;
5)  Pani/Pana dane osobowe przechowywane będą przez okres realizacji umowy oraz dochodzenia roszczeń związanych z zawartą umową;
6) posiada Pani/Pan prawo do żądania od administratora dostępu do danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania;
7) ma Pani/Pan prawo wyrażenia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych ze względu na Pani/Pana szczególną sytuację – w przypadkach, kiedy przetwarzamy Pani/Pana dane na podstawie naszego prawnie uzasadnionego interesu;
8) ma Pani/Pan prawo do przenoszenia Pani/Pana danych osobowych, tj. prawo otrzymania od nas Pani/Pana danych osobowych, w ustrukturyzowanym, powszechnie używanym formacie informatycznym nadającym się do odczytu maszynowego. Można przesłać te dane innemu administratorowi danych lub zażądać, abyśmy przesłali Pani/Pana dane do innego administratora. Jednakże zrobimy to tylko jeśli takie przesłanie jest technicznie możliwe. Prawo do przenoszenia danych osobowych przysługuje Pani/Panu tylko co do tych danych, które przetwarzamy   na podstawie umowy z Panią/Panem lub na podstawie Pani/Pana zgody;
9) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych; 
10) podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakże odmowa podania danych może skutkować odmową zawarcia umowy.

§ 10
Postanowienia końcowe
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową będą miały zastosowanie przepisy Prawa Przewozowego, Prawa zamówień publicznych i Kodeksu Cywilnego .
2. Właściwym do rozpoznania sporów wynikłych na tle realizacji niniejszej umowy jest Sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego. 
3. Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej, pod rygorem nieważności. 
4. Umowę sporządzono w dwóch  jednobrzmiących egzemplarzach, po 1 egzemplarzu  dla każdej ze stron.




Wykonawca 							Zamawiający
